Statut
Polskiego Towarzystwa Technologii i Medidw Edukacyjnych

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Polskie Towarzystwo Technologii i Medidw Edukacyjnych zwane dalej Towarzystwem dziata
na podstawie i w granicach obowigzujgcego w Rzeczypospolitej Polskiej prawa i z tego tytutu
posiada osobowos$¢ prawna.

§2

Towarzystwo jest zrzeszeniem apolitycznym, dobrowolnym, samorzgdnym i trwatym.

§3
Terenem dziatania Towarzystwa jest Rzeczypospolita Polska, a siedzibg wtadz miasto Poznan.

§4
Towarzystwo moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okreslonych przez Zarzad.

§5
1. Towarzystwo opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw, moze tez zatrud-
niac¢ osoby niezbedne dla realizacji celéw statutowych.
2. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg. Dochéd z dziatalnosci gospodar-
czej Towarzystwa stuzy realizacji celéw statutowych.

§6
Towarzystwo moze wspotpracowac oraz by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych or-
ganizacji, ktérych cele i dziatalnos$¢ nie sg sprzeczne z celami Towarzystwa.

Rozdziat Il
CELE | SRODKI DZIALANIA

§7
Celem Towarzystwa jest:

1) gromadzenia i upowszechnianie wiedzy edukacyjnej, zwtaszcza z zakresu najnow-
szych technologii i mediéw edukacyjnych,

2) inspirowanie i prowadzenie badan naukowych w dziedzinie technologii ksztatcenia
i pedagogiki medialnej,

3) prowadzenie ksztatcenia, doradztwa i ekspertyz w dziedzinie technologii ksztatcenia
i edukacji medialnej,

4) nawigzywanie kontaktow i wspétpracy z innymi podobnymi towarzystwami nauko-
wymi w kraju i za granica.

§8
Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:
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1) organizowanie kongresow, konferencji, zjazdéw, seminariéw, warsztatow,
2) organizowanie wystaw, pokazéw i konkurséw naukowych i dydaktycznych,
3) inspirowanie i opiniowanie innowacji pedagogicznych,

4) gromadzenie i wypozyczanie mediéw edukacyjnych,

5) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacyjnej.

Rozdziat IlI
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§9
Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajgcych,
3) honorowych.
§ 10

1. Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdol-
nos$¢ do czynnosci prawnych, nie pozbawiona praw publicznych i akceptujgca statutowe
cele Towarzystwa.

2. Cztonkiem wspierajgcym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdol-
no$¢ do czynnosci prawnych lub osoba prawna deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowa
lub merytoryczng w realizacji celéw Towarzystwa. Osoba prawna dziata w Towarzystwie
przez swojego przedstawiciela.

3. Cztonkiem honorowym Towarzystwa moze byé osoba, ktéra wniosta wybitny wktad
w rozwoj idei Towarzystwa lub w inny szczegdlny sposéb wniosta zastugi dla Towarzy-
stwa.

4. Cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad na podstawie
pisemnej deklaracji.

5. Nadanie godnosci cztonka honorowego dokonuje Walne Zebranie Cztonkdw.

§11

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1) wybierac i byé wybranymi do wtadz Towarzystwa,

2) wypowiadac sie i zgtasza¢ wnioski w sprawach dotyczgcych Towarzystwa,

3) korzystaé z dorobku, majgtku i wszelkich form dziatalnosci Towarzystwa,

4) korzysta¢ z urzadzen, $wiadczen i pomocy Towarzystwa, na zasadach okreslonych przez
Zarzad,

5) braé udziat w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach i innych imprezach or-
ganizowanych przez Towarzystwo,

6) nosi¢ odznaki organizacyjne.

§12
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1) dbac o dobre imie i dobro Towarzystwa,
2) aktywnie uczestniczy¢ w pracach Towarzystwa oraz propagowac jego cele i program,
3) przestrzegac Statutu, regulamindw i uchwat wtadz Towarzystwa,
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4) regularnie optacac¢ sktadki cztonkowskie i inne Swiadczenia obowigzujgce w Towarzy-
stwie.

§13
1. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi posiadajg prawa okreslone w § 11 pkt. 2-6 oraz obo-
wigzki okre$lone w § 12.
2. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z obowigzku optfacania sktadek cztonkowskich.

§14

1. Cztonkostwo Towarzystwa ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Towarzystwa, zgtoszonej na pismie Za-
rzadowi, po uprzednim uregulowaniu sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan,

2) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez osobe prawng,

3) skreslenia z listy cztonkdéw z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub in-
nych zobowigzan.

2. Zarzad zobowigzany jest zawiadomié cztonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac przy-
czyne skreslenia lub wykluczenia. Od uchwaty w sprawie pozbawienia cztonkostwa przy-
stuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw
jest ostateczna.

Rozdziat IV
WLADZE
§ 15
Wtadzami Towarzystwa sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§ 16

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu
jawnym lub tajnym, wedtug decyzji Walnego Zebrania Cztonkéw, bezwzgledng wiekszo-
Scig gtoséw, bez wzgledu na liczbe obecnych uprawnionych do gtosowania. Wybér na-
stepuje sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.

2. Uchwaty wtadz Towarzystwa, o ile Statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg w gtoso-
waniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy upraw-
nionych do gtosowania.

3. Uchwaty Zarzadu i Komisji Rewizyjnej mogg byé podejmowane w trybie obiegowym,
w szczegolnosci przy uzyciu poczty elektronicznej, zwyktg wiekszoscig gtoséw, przez co
najmniej potowe uprawnionych do gtosowania. Nie dotyczy to uchwat, do ktérych stosuje
sie wymog tajnosci. Szczegdtowe zasady gtosowania w trybie obiegowym okreslajg po-
szczegblne wtadze w swoich regulaminach.

§17
1. Zarzad i Komisja Rewizyjna mogg odwotywac cztonkéw ze swojego sktadu oraz uzupet-
nia¢ swoj stan osobowy przez wybdr nowych cztonkdw. Liczba oséb wybranych w sktad
danej wtadzy w trakcie kadencji nie moze by¢ wieksza niz 1/3 liczebnosci tej wtadzy.
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2. Odwotanie cztonka ze sktadu wtadz moze nastgpi¢ uchwatg z powodu niewypetnienia
przez niego przyjetych obowigzkdéw, prowadzenia dziatalnosci niezgodnej z prawem, Sta-
tutem i uchwatami wtadz Towarzystwa.

Walne Zebranie Cztonkdéw

§18
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wtadzg Towarzystwa.
2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw biorg udziat:
1) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
2) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.
4. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad, Zarzagd powiadamia pisemnie
cztonkdw co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkéw.
5. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw sg waine bez wzgledu na liczbe oséb obecnych
i uprawnionych do gtosowania.
6. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

§19
1. Nadzwyczajny Walne Zebranie Cztonkdw moze zosta¢ zwotane w kazdym czasie przez:
1) Zarzad, z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek 1/5 ogdlnej liczby cztonkéw zwy-
czajnych Towarzystwa,
2) Komisje Rewizyjna.
2. Zarzad jest zobowigzany zwotaé Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu 2 mie-
siecy, od dnia otrzymania wniosku o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

§20
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:

1) okreslenie gtdwnych kierunkéw dziatania Towarzystwa,

2) uchwalanie Statutu i jego zmian,

3) okreslanie liczebnosci oraz wybér cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzagdu i Komisji Rewizyjnej
za okres kadencji oraz na wniosek Komisji Rewizyjnej podejmowanie uchwaty
w sprawie absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu,

5) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych swiadczen, ulg i zwolnien
od tych sktadek lub swiadczen,

6) rozpatrywanie wnioskdw i postulatéw zgtaszanych przez cztonkéw Towarzystwa lub
jego wtadze,

7) rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich,

8) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

9) podejmowanie uchwat w innych sprawach wymagajacych decyzji Walnego Zebrania
Cztonkow.
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Zarzad

§21

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Towarzystwa miedzy Walnymi Zebraniami
Cztonkdw oraz reprezentuje je na zewnatrz.

2. Zarzad skfada sie z co najmniej 3 cztonkdw w tym prezesa, wiceprezesa i skarbnika.

3. Cztonkowie Zarzadu nie mogg byé skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

4. Zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin, uchwalony przez Zarzad.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na pot
roku.

6. W obradach Zarzagdu moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym przedstawiciel Komisji Re-
wizyjne;j.

§22
Do kompetencji Zarzagdu nalezy:
1) realizacja celdw Towarzystwa oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,
2) okreslenie szczegétowych kierunkdw dziatania Towarzystwa,
3) kierowanie biezgca dziatalnoscig Towarzystwa,
4) uchwalanie rocznego planu pracy Towarzystwa,
5) uchwalanie budzetu Towarzystwa,
6) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Towarzystwa,
7) uchwalanie regulaminéw nie zastrzezonych dla innych wtadz Towarzystwa,
8) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majgtku nieruchomego
i ru>chomego Towarzystwa,
9) powotywanie komisji, zespotdw oraz okreslenie ich zadan,
10) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,
11) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
12) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,
13) prowadzenie dokumentacji Towarzystwa,
14) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,
15) podejmowanie uchwat o przynaleznosci Towarzystwa do innych organizacji,
16) wykonywanie innych czynnosci i zadan nie okreslonych Statutem do wtasciwosci in-
nych wtadz Towarzystwa.

Komisja Rewizyjna

§23

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia Towarzy-
stwa.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z co najmniej 3 cztonkdw, ktdrzy na pierwszym posiedzeniu
wybierajg ze swego grona przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach Towarzystwa.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ w stosunku matzenstwa, pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia z cztonkami Zarzadu.

5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za prze-
stepstwa z winy umysline;.
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§24
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie dziatalnosci Towarzystwa,

2) wystepowanie do Zarzagdu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania Zarzgdu oraz rocznego spra-
wozdania finansowego Towarzystwa,

4) prawo zwotania nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w razie stwierdzenia
nie wywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw,

5) sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci oraz wniosku o udzielenie absoluto-
rium dla Zarzagdu na Walnym Zebraniu Cztonkdéw.

§ 25
Zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin, uchwalony przez Komisje.

Rozdziat V
MAJATEK

§ 26
Majatek Towarzystwa stanowig posiadane sSrodki pieniezne oraz prawa i sktadniki majatko-
we.

§27
1. Majatek Towarzystwa powstaje z optat wpisowych, sktadek cztonkowskich, darowizn,
zapiséw i spadkow, dochoddéw z wtasnej dziatalnosci, dochoddéw z majgtku Towarzystwa,
dochoddéw z ofiarnosci publicznej oraz dotacji i innych srodkéw przekazanych na prowa-
dzenie zadan i akcji zleconych przez organy publiczne oraz inne podmioty.
2. Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$é, zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami.

§28
Osobami upowaznionymi w imieniu Towarzystwa do sktadania oswiadczen woli w zakresie
praw i obowigzkéw majgtkowych sg dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajgcy facznie.

§29
1. Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Towarzystwa w sto-
sunku do jego cztonkdéw, cztonkdw witadz lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich,

2) przekazywania majgtku Towarzystwa na rzecz jego cztonkow, cztonkdw organow lub
pracownikéw oraz ich osdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trze-
cich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyj-
nych warunkach,

3) wykorzystywania majgtku Towarzystwa na rzecz jego cztonkdéw, cztonkdw organdw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Towa-
rzystwa,
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4) zakupu towardow lub ustug od podmiotéow, w ktorych uczestniczg cztonkowie, czton-
kowie organdéw lub pracownicy Towarzystwa oraz ich osoby bliskie, na zasadach in-
nych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Za osoby bliskie uznaje sie osoby, z ktédrymi cztonkowie, cztonkowie wtadz lub pracownicy

Towarzystwa pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku

pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa

w linii bocznej do drugiego stopnia albo z ktérymi sg zwigzani z tytutu przysposobienia,

opieki lub kurateli.

Rozdziat VI
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

§30
Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa
przez Walne Zebranie Cztonkéw, wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtosdéw, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Towarzystwa, Walne Zebranie Cztonkéw okresla spo-
sob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Towarzystwa.



